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תאריך: ____________

טופס תיאום ציפיות בין מנהלת הגן לגננת השילוב

שם מנהלת הגן: 			
שם גננת השילוב:  _____________
ימי העבודה בגן: _______________

	תחום
	תוכן

	סיכום הדברים

	הגדרת זמנים ומקום
	זמני הגעה, משך השיעור מותאם לילד, זמן חצר, זמן אוכל, דיווח על היעדרויות/ימי מחלה של הילד/ חוגים
	

	הגדרת מרחב וסביבת עבודה
	מקום לעבודה, מקום לאחסון של חומרים, שימוש בציוד ובמשחקי הגן, צילום טפסים, למינציה
שיתוף בתיקיית השילוב הממוחשבת
	

	דרכי התקשרות
	זמנים ואופן ההתקשרות בין גננת השילוב למנהלת הגן / גננת רוטציה / סייעת הגן / סייעת אישית.
הודעה על שינויים בשעות וימי העבודה, כגון: ימי הולדת, טיולים, חוגים, היעדרויות ואירועים מיוחדים בגן. עדכונים שוטפים, שאלות ובקשות.
	

	התייעצות
עזרה הדדית בעבודה עם הילד/ה
	תמיכה מקצועית, התמודדות משותפת עם קשיים, שילוב ילדי "כוכבית" בעבודה השוטפת.
בקשות / התייעצות לגבי התערבויות עם ילדים שאינם  ילדי שילוב. 
	

	תקשורת עם ההורים
	תאום ציפיות, דרכי התקשרות, עדכונים שוטפים, פגישות משותפות, זימון ותיעוד.
	

	פגישות
	עדכונים בנהלי הגן, סדר היום... תדירות המפגשים, החלטות משותפות על מטרות והמלצות. 
תח"י: שותפות בכתיבה, עדכון שוטף, חלוקת תחומי אחריות בין מנהלת הגן, גננת השילוב, סייעת והורים.  מילוי טפסים לוועדות ומסירתם בזמן, זימון ישיבות עם הצוות הרב מקצועי (סל אישי)
במהלך השנה יתקיימו 3 פגישות משותפות עם ההורים:
· לקראת כתיבת תח"י
· הערכה מעצבת
· דו"ח סיכום שנה
	

	קשר עם מטפלים
	צוות בין מקצועי, הכנת מסמכים (תח"י, מילוי שאלונים, מכתבים ודו"חות לקראת וועדות)
השתתפות בוועדות צוות רב מקצועי, וועדת זכאות ואיפיון. אחריות על יצירת קשר, תדירות, תיעוד השיחות, מפגשים, עדכון שוטף בין חברי הצוות הרב מקצועי. 
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